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企业理解的e-learning

为什么要用标准？

标准对未来应用的意义
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企业理解的e-learning？
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远程教育远程教育

培训内容的信息化

培训过程的信息化

ASP

解决方案

企业应用企业应用
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两个信息化

培训过程的信息化

培训内容的信息化
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标准的运用情况
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Powerplus Clients典型客户

电信：爱立信、UT斯达康、上海电信、

中国电信、广东移动、宇梦科技

电子：楼氏电子、新进半导体

计算机：联想、 浦东软件平台、亿阳集团

化工：中海壳牌、阿托菲纳、惠生控股

能源：广东大亚湾核点站

教育：韦博、中科院上海研究生院

服务：香格里拉酒店

金融：平安保险、太平洋保险

消费品：喜力啤酒

政府：上海干部学习城

娱乐：盛大网络

⋯⋯ ⋯⋯
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企业e-learning用户应用的困惑

•通用课件能够通用

•个性化的课件与通用融为一体

•广泛兼容

•企业比较容易实现课件的企业化

•比较容易满足企业员工的个性化

•通用课件不通用

•企业多平台的困惑

•企业接受度比较低

•无法满足企业课件的企业化需要

•无法满足员工个人个性化需求
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标准对未来应用的意义
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1、课件结构 Course 课程
(4-8hrs)

Unit 单元
(1-2hrs)

Lesson 
章节

(30-50min)

Topic 知识点
(5-10min)

知识点的学习内容

学习目标

学习活动
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1C、结构设计——每节课学习目标

进入每节课时，明确
本节的学习目标
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选择不同问题，点击“播放”，与模拟案
例中的人物互动

2B、问答式模拟案例——通过实践巩固所学
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4、内容设计——互动测试

互动测试，测试学习者
相关管理技能

测试完成后，查看结果
或重新测试
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5A、内容设计——对话案例

点击前、后按键，观看对话案例
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5D、内容设计——实用工具

配合课程内容的实用工具
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100门课程与10000个知识点对企业的不同意

•数万个不同组合的课程

•通用与定制课件有机的

融为一体

•100个可选的课程

•通用与定制的分力
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Powerplus 通用课程体系

客户化



www.powerplus.com.cn

行业历程 Powerplus Steps

ASP服务企业培训伴侣

2005客户化培训服务

2004
为企业提供整合式培训服务

2003国外课件本地化

2002
引进全球最先进的课件

2001
世界500强企业E-learning培训服务

2000
中国大陆最早E-learning课件服务

1999
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1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

中国科学院电子商务培训中心

Powerplus Partners

全球最大IT服务商

全球最大课件供应商
中国电信上海培训中心

上海浦东软件园

全球最大教育集团

全球第二大软件集团

中国最大软件集团
上海交通大学

合作伙伴
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Thanks !Thanks !企业培训伴侣
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